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Mediz in isch-technischer Radiologieass istent MTRA (m/w/d)

Ausbi ldungsinhalt :

Die Ausbildung zum Medizinisch-technischen Radiologieassistenten (m/w/d) kombiniert medizinische, 
technische und soziale Komponenten. In diesem einzigartigen Beruf lernen Sie die Wunderwerke der 
Medizintechnik kennen. 

MTRA sind für die Patientenaufklärung und deren Sicherheit verantwortlich. Sie arbeiten mit hoch-
modernsten Großgeräten, welche mit Hilfe von Strahlung innere Verletzungen sichtbar machen 
oder diese behandeln. 

Sämtliche Kenntnisse über die Funktion und Bedienung der komplexen Geräte werden in der 
Ausbildung erworben. Zum Arbeitsalltag gehört zudem das millimetergenaue Justieren der Geräte 
sowie das Abbilden und die Prüfung der Aufnahmen. 

Des Weiteren nehmen Sie eine wichtige Rolle in der Diagnostik als Schnittstelle zwischen Patient, 
Arzt und Instrument ein und werden während der gesamten Ausbildung von erfahrenen MTRA betreut. 
Die Ausbildung schließt mit einer staatlichen Abschlussprüfung ab. 

Berufsschule:  Der Berufsschulunterricht findet an der Medizinisch-Technischen Akademie (MTAE) in Esslingen statt.
Dauer der Ausbi ldung: 3 Jahre
Start  der Ausbi ldung: Jeweils am 1. Oktober
Dienstk le idung: Wird vom Klinikum gestellt

Wir  möchten Sie kennenlernen, wenn Sie

· Interesse an Medizin haben 
· eine sorgfältige und verantwortungsbewusste 
  Arbeitsweise vorweisen
· psychisch und physisch belastbar sind
· Interesse an Physik, Biologie und Chemie mitbringen
· einen Beruf mit einer sicheren Zukunft erlernen möchten

Bewerbungsunter lagen -  b i t te nichts vergessen!

· Bewerbungsanschreiben
· lückenloser, tabellarischer Lebenslauf
· Schulabschluss- bzw. -abgangszeugnisse (Kopien), ggf. Zwischenzeugnis
· weitere Unterlagen, die eine lückenlose Darstellung des Lebenslaufes belegen, z.B. Arbeitszeugnisse, Praktikumsnachweise

Vergütung: 

Die Ausbildungsvergütung richtet sich nach 
den aktuellen Vorgaben des Tarifvertrages 
(TVAöD-Pflege) und beläuft sich aktuell auf:

1. Ausbildungsjahr:	 1.040,24 EURO
2. Ausbildungsjahr:	 1.100,30 EURO
3. Ausbildungsjahr:	 1.197,03 EURO


